ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE FUTALEUFU
DAEM — UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA COMUNAL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE FUTALEUFU
BASES DEL PROCESO DE LLAMADO A PRESENTACION NACIONAL DE ANTECEDENTES PARA PROVEER EL CARGO DE

DOCENTES Y PROFESIONALES ASISTENTES DE LA EDUCACION, PARA EL PERIODO ESCOLAR 2016 DE LA COMUNA
DE FUTALEUFU DEPENDIENTE DE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE FUTALEUFU.

FUTALEUFU, ENERO DE 2016
I. INTRODUCCION

La llustre Municipalidad de FutaleufU y el Departamento Administrativo de la Educacién
Municipal DAEM, fijan a través del presente documento las Bases para la Pre’senfocién de Antecedentes para
proveer el cargo de DOCENTES Y PROFESIONALES ASISTENTES DE LA EDUCACION, en la comuna de Futaleufu.

Por ello y en virtud de la normativa establecida en el D.F.L. N° 1 de 1996, texto refundido,
coordinado v sistematizado de la Ley N° 19.070 que fija el “Estatuto de los Profesionales de la Educacion” y el
Decreto Supremo N° 453, que aprueba “Reglamento de la Ley N° 19.070, Estatuto de los Profesionales de la
Educacion” y Codigo del Trabajo, segin corresponda, se fijan las siguientes condiciones para el Liamado a la
Presentacion de Antecedentes de Docentes y Profesionales Asistentes de la Educacién, para el Periodo
Escolar 2016:

Il. DE LA POSTULACION Y LOS PLAZOS PARA LA PRESENTACION DE ANTECEDENTES

El(la) postulante podrd CONOCER Y PARTICIPAR de este proceso de Llamado para la
Presentacion de Antecedentes Docentes y Profesionales Asistentes de la Educacion, a través de la
publicaciéon en el sitio web de la llustre Municipalidad de Futaleufu, www.futaleufu.cl publicado a partir desde
el 5 hasta el 11 de Enero de 2016, fechas de inicio y término del Proceso, y por ende, de recepcion de los
antecedentes solicitados.

Los(as) postulantes de ofras provincias o regiones podrdn consultar las Bases via internet en la pdgina
Web: www.futaleufu.cl a contar del dia 4 de Enero de 2016.

No se aceptardn entregas ni envios parciales, ni se podrdn agregar nuevos antecedentes una vez
recibida la postulacién. Tampoco se aceptardn postulaciones fuera de plazo.

La Comisién Callificadora, evaluard los antecedentes de los(as) postulantes, el dia 12 de Enero de 2014
y emitird un informe con los(as) Postulantes Pre — Seleccionados(a) en orden decreciente respecto del puntaje
obtenido por cada cargo.

El Departamento Administrativo de la Educacion Municipal de Futaleufy, representado por la Comision
Cadlificadora designada para estos efectos, se reserva el derecho de solicitar los antecedentes originales y/o
verificar la avutenticidad de la documentacién entregada y/o faltante que beneficie al (la) Postulante.
Cualquier irregularidad detectada en los antecedentes presentados por el (la) Postulante, la Comisién
Cdlificadora del Proceso de Llamado a la Presentacion de Antecedentes, determinard la marginacién
inmediata del presente proceso.

Cabe sefialar que los antecedentes no serdn devueltos.

Por ofra parte, la participacién en este proceso, comprende la total ACEPTACION de las Bases del
presente Llamado a Presentacion de Antecedentes Profesionales.
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ll. CARGOS LLAMADOS A PRESENTACION DE ANTECEDENTES

Se redliza el presente llamado a Presentacion de Antecedentes Docentes y Profesionales Asistentes de
la Educacién, a los siguientes cargos para desempenarse en las Escuelas de Futaleufd, durante el Periodo

Escolar 2016:
Nivel Asignatura N Observacion
Horas
Profesor(a) de Educacién Media, con preparaciéon
Media/Bdsica Orientacion 44 CICOd?I’ﬂICO en Onen’romop quucoqgnul, Vococpnol y/o
Profesional, deseable experiencia adicional en los niveles de
5° a 8° Bdsico.
Psicopedagogo(a) con Mencién en Discapacidad
Programa . . )
- 2, Intelectual y/o Integracion Escolar con experiencia en el
Bdsica Rural Integracién Escolar 30 ) . .
PIE frabajo con Estudiantes del Programa de Integracidén Escolar
T P.l.E. del nivel de Ensefanza Bdsica.
Profesor(a) de Educacién Diferencial con mencién en
Programa - . . .

Pre — > 22 Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL), con experiencia en
. - Integracion Escolar . - -
Bdsica/Bdsica PIE el tfrabajo con estudiantes del Programa de Integracion

o Escolar.
Programa Fonoaudidlogo(a) con experiencia en Educacion Bdsica vy
Pre — - . . o .
B&sica/Basica Integracion Escolar 30 Escuelas Multigrado, especificamente en el trabagjo con
P.I.E. Estudiantes del Programa de Integracién Escolar P.I1LE.
Programa Psicdlogo(a) con experiencia en Educacidon Bdsica
Bdsica Rurall Integracién Escolar 30 Multigrado, especificamente en el trabajo con Estudiantes
P.LE. del Programa de Integracién Escolar P.I.E.
. . Profesor(a) de Biologia o Ensefanza Bdsica con mencidon en
. L Ciencias Naturales y . . . . . o o
Media/Bdsica Bioloaia 37 Ciencias Naturales, con experiencia en niveles de 5° a 8
9 Bdsico.
Lenauaie Profesor(a) con Especialidad en Lenguaje y Comunicacién,
Media/Bdasica guae y 32 | con experiencia en los niveles de 5° a 8° Bdsico, Talleres de
Comunicacion IR
Teatro y Difusion.
Profesor(a) de Lenguaje y Comunicacién y/o de Filosofia
Media Filosofia 18 con experiencia en el frabajo con Estudiantes de Educacion
Media Cientifico — Humanista.
Media Fisica 26 Profesor(a) de Fisica.
- o . Profesor(a) de Religidon Evangélica, con experiencia en
Basica Rural Religion Evangelica 10 Escuelas Rurales de educacién Multigrado.
. . o . Profesor(a) de Religion Catdlica, con experiencia en
Media/Basica Religion Catolica 12 Educacion Bdsica y Media Cientifico — Humanista.
Profesor(a) de Educaciéon General Bdsica con Mencién en
Bdsica Inglés 15 | Inglés, con experiencia en Escuelas Rurales de Educacién

Multigrado.

De acuerdo a la normativa vigente los integrantes de la Comisién Calificadora, de acuerdo a la funcidn a

proveer, serdn:

Director del DAEM.
Director(a) del Establecimiento Educacional.
Jefe de UTP Comunal.
Jefe(a) de UTP Nivel B&sico/Medio.
Coordinadora Comunal P.IE.
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IV. ANTECEDENTES PARA POSTULAR

Cada Postulante deberd presentar sus antecedentes, en sobre sellado, por correo certificado o de
forma personal, dirigido a: “COMISION CALIFICADORA DEL PROCESO DE ANTECEDENTES ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE FUTALEUFU" en las Oficinas del DAEM de Futaleufy, ubicado en calle José Manuel Balmaceda S/N° esquina
Gabriela Mistral, exclusivamente de los detallados a continuacion:

Ficha de Postulacion (Anexa).
Curriculum Vitae Abreviado.
Fotocopia simple de la Cédula de Identidad por ambos lados.
Fotocopia simple del Titulo Profesional.
Certificado de Nacimiento.
Certificado de Situacion Militar (sélo varones).
Certificado de Antecedentes Fecha de emision NO superior a 30 dias.
Declaracién Jurada Simple de Salud Compatible con el cargo al que postula.
Declaracién Jurada Simple que acredite NO estar inhabilitado(a) para ingresar a la Administracion
PuUblica.
. Certificados de Capacitacion y/o de Perfeccionamiento, con nUmero de horas y Nivel
correspondiente.
11. Fotocopias de todos los Certificados que acrediten Capacitacion y/o Perfeccionamiento, incluidos en
el Curriculum Vitae.
12. Cerlificados de Experiencia y/o de Desempeino (si tuviese).

NGO RARWON =

—
o

PRESENTACION DE ANTECEDENTES: Desde el 05 al 11 de Enero de 2016, de lunes a viernes en la Jornada de
la Manana entre las 09:00 y las 12:30 horas. Jornada de la Tarde, entre las 15:00 y las 17:00 horas.

Nota: Solamente a quienes sean seleccionados(as) se les solicitard, en la fecha de presentacidén a cumplir
funciones, toda la documentacion oficial requerida en la Carpeta de Antecedentes a ser registrados en el
DAEM vy en la Escuela.

V. DE LA PRE — SELECCION Y SELECCION

El proceso de seleccion que aplicard la Comisidn Calificadora del Proceso de Llamado a la
Presentacién de Antecedentes Docentes 2016, estard dado en dos etapas:

1° ETAPA:

La primera etapa tendrd por objeto revisar y analizar los antecedentes, a partir del Curriculum Vitae de
cada uno de los(as) postulantes y asignar un puntaje ponderado, de acuerdo a los siguientes aspectos:

a) Perfil para el cargo de acuerdo a lo solicitado en las observaciones publicadas.
b) Desempeno Profesional.

c) Experiencia docente.

d) Perfeccionamiento pertinente al cargo.

e) Listado completo de Antecedentes solicitados.

Se dejard copia del Acta en la Secretaria del Departamento Administrativo de la Educaciéon Municipall

DAEM de Futaleufy, para que cualquier(a) de los(as) interesados(as), pueda tomar conocimiento de la
Resolucién entregada por la Comisién Calificadora.
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VI. PONDERACION DE LOS PUNTAJES
PONDERACION 1° ETAPA
1. Anos de Servicio

2. Capacitacioén y/o Perfeccionamiento
3. Desempeno Profesional

1. Los ANOS DE SERVICIO, serdn considerados como la Experiencia Profesional del (de la) Postulante, de
acverdo a su Desempeno Profesional, basados en los anos ejercidos en la funcion docente de aula (en
educacion parvularia, basica, media y/o especial), en virtud del cargo al que postula y a la trayectoria
realizada por el(a) Postulante durante el ejercicio de su carrera profesional. Este aspecto tendrd una
ponderacion del 20% (veinte por ciento) de la puntuacioén final.

PORCENTAJES

20 %
20 %
20 %

Puntajes Asignados

Anos de Servicio Urbano Rural
0ab 3 5
6al10 6 10

11Tal15 10 15
16 a20 15 20
21 a 25 20 25
26 y mds 25 30

Nota: La fraccion superior o igual a seis meses, se asimilard al ano siguiente. Por ejemplo: 3 aios é

meses cumplidos, se considera 4 anos.

2. La CAPACITACION y/o PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL, serd considerada como el esfuerzo
realizado por el(a) Profesional en relacién a su proyeccion y disposicion permanente a la mejora
continua, como también a la actualizacién en los diferentes dmbitos de la Educacién. Este criterio serd

ponderado con un 20% (veinte por ciento) del puntaje total.

Puntajes Asignados x Niveles

N° de horas Bdsico Intermedio | Avanzado
0a 300 3 6 9
301 a 500 9 12 15
501 a 800 15 18 21
801 a 1.000 21 24 27
1.001 a 1.500 27 30 33
1.501 a 2.000 33 36 39
2.000 y mds 39 42 45
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3. El DESEMPENO PROFESIONAL, es considerado como el indicador certificado a través del Sistema de
Evaluaciéon Docente, el que actualmente estd a cargo de DocenteMas de MIDE - UC.
La determinacién del Puntaje se hard de acuerdo a la Acreditaciéon de Desempeio emanada por
DocenteMds, certificada por el(a) Director(a) del Establecimiento Educacional en el cual se
desempend durante el Periodo Escolar 2014, o bien, en la Ultima evaluacién debidamente acreditada.
Para definir el puntaje, el cual tendrd una ponderaciéon del 20% (veinte por ciento) del puntaje final, se
utilizard la siguiente tabla:

Nivel de Desempeio Puntaje Asignado
Insuficiente 0
Bdsico(a) 2
Competente 10
Destacado(a) 20

Comunicacion a los(as) Postulantes Pre — Seleccionados(as).

Los(as) postulantes que hayan obtenido el mayor puntaje para cada cargo ofrecido, serdn notificados
mediante correo electrénico y/o por via telefénica, el dia 12 de Enero de 2016, entre las 08:00 y las 13:00 horas
y entre las 15:00 y las 17:00 horas exclusivamente, con la finalidad de determinar el interés y compromiso para
asumir el cargo profesional para el cual fue seleccionado(a). “Dicha comunicacion serd realizada por el(a)
Secretario(a) de la Comisién Calificadora para citar a ENTREVISTA PERSONAL a los(as) Postulantes Pre -
Seleccionados(as), segun cronograma establecido para la actividad”.

2° ETAPA

ENTREVISTA PERSONAL, cada Postulante Pre - Seleccionado(a) deberd someterse a una Entrevista
Personal, con los(as) Integrantes de la Comisién Calificadora en pleno, o con quien(es) la propia Comision
haya delegado esta funcién. La entrevista serd presencial con preguntas segin pavuta estructurada, dejando
la posibilidad de aplicar preguntas de cardcter abierto, basadas en el marco para la buena ensefanza, la
experiencia profesional, la proyecciéon personal y profesional relacionada con el cargo, compromisos a ser
adquiridos, preguntas acerca de los antecedentes presentados u otros antecedentes relacionados. La
Entrevista Personal estard ponderada con el 40 % (cuarenta por ciento) de la puntuacién final, como resultante
de proceso en su totalidad.

Comunicacién a los(as) Seleccionados(as).

Los(as) seleccionados(as) deberdn presentarse el dia 01 de Marzo de 2016, a las 08:00 horas, en las
Oficinas del DAEM. La no presentaciéon en la fecha y a la hora fijada y notificada, mediante mail o llamada
telefénica por el Secretario de la Comision Calificadora, constituird una renuncia voluntaria al Proceso de
Liamado a Presentacion de Antecedentes 2016.
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VII. DE LA RESOLUCION DEL LLAMADO A LA PRESENTACION DE ANTECEDENTES

1. Terminado el proceso de seleccién, la Comision Calificadora ordenard las postulaciones, en estricto
orden de puntaje, ponderando los aspectos evaluados y elaborard un informe que detalle el resultado
obtenido por cada postulante.

2. En base a este Informe, el(la) Secretario(a), en representacién de la Comision Calificadora informard
a la Primera Autoridad Edilicia, de las fases y resultados del Proceso de Llamado a la Presentacion de
Antecedentes para el Periodo Escolar 2016, quien tomard conocimiento del mismo y de los(las)
ganadores(as) del Proceso.

3. El{a) postulante seleccionado(a) una vez que se le ha comunicado el resultado del Proceso de
Llamado a la Presentacidon de Antecedentes 2016, deberd enviar un correo electrénico o una carta
certificada dirigida al Director del DAEM, aceptando el cargo.

4. Al momento de su presentacion, el dia 01 de Marzo de 2016, se solicitard a los(as) seleccionados(as)
del Proceso de Llamado a la Presentacién de Antecedentes 2016, todos los documentos que son requeridos
de acuerdo a la normativa y los certificados de su curriculum vitae en original o fotocopias legalizadas ante
notario publico.

5. En caso de NO presentacion en las fechas indicadas, se asumird como una renuncia voluntaria de
quién ocupe el Primer lugar en el Proceso de Liamado, procediendo al nombramiento de quién ocupe el
Segundo lugar en la lista, y asi sucesivamente, hasta cubrir el cargo presentado, de acuerdo a los mismos
antecedentes ponderados.

6. Cualquier situacidn no prevista en las bases del Proceso de Llamado a Presentacion de
Antecedentes, serd resuelta por la Comisién Calificadora.

7. El cargo se asumird por un periodo de Plazo Fijo, a contar del 01 de Marzo de 2014 al 28 de Febrero
de 2017.

CLAUDIO ViCTOR NIETO CANELEO HECTOR ARTURO CARVALLO PARDO
DIRECTOR DAEM ALCALDE

FUTALEUFU, 04 de Enero de 2016
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FICHA DE P(,)STULACI(')N
LLAMADO A PRESENTACION DE ANTECEDENTES 2016

1. IDENTIFICACION DEL (DE LA) POSTULANTE:

APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMBRES

CEDULA DE IDENTIDAD

FECHA DE NACIMIENTO

DOMICILIO ACTUAL

TELEFONO FIJO

TELEFONO CELULAR

CORREQ ELECTRONICO

TITULO PROFESIONAL

INSTITUCION (UNIVERSIDAD)

2. DOCUMENTACION ENVIADA (en sobre sellado por correo certificado o en forma personal):

N° Documentos S

2.1 Ficha de Postulacion.

2.2 Curriculum Vitae.

2.3 | Titulo Profesional (original o fotocopia legalizadal).

2.4 | Fotocopia cédula de identidad por ambos lados.

2.5 | Certificado de Nacimiento original.

2.6 | Certificado de Situacién Militar al dia (sélo varones).

2.7 | Certificado de Antecedentes con vigencia NO superior a 30 dics.

2.8 | Declaracién Jurada Simple de Salud Compatible con el cargo al cual postula.

2.9 | Declaracién Jurada Simple que acredite NO estar inhabilitado(a) para ingreso
a la Administracién Publica.

2.10 | Certificados de Capacitacién y/o de Perfeccionamiento que indiquen el
numero de horas, Institucidn y Nivel.

2.11 | Certificado de Experiencia Profesional.

2.12 | Certificado de desempeno Profesional.

Firma:

Fecha: En , de de 2016
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